LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

DU LAUTRECOIS - PAYS D’AGOUT
28 communes — 14 663 habitants

Recrute a temps complet (35 heures)
sur emploi permanent
poste a pourvoir au plus tot

UN.E AGENT.E TECHNIQUE POLYVALENT.E (H/F)
Poste situé a LAUTREC (Tarn - 81)

Sous l'autorité du Responsable des services techniques et placé(e) sous la responsabilité du chef d’équipe
du service « Divers — Espaces verts », vous devrez assurer, dans le cadre d’un service public de proximité,
des missions polyvalentes au sein des services techniques de la Communauté de Communes.

Pendant la période estivale, vous interviendrez principalement sur la maintenance, |'entretien et le
fonctionnement des bassins et de la machinerie du complexe aquatique AQUAVAL.

MISSIONS

e Réaliser les travaux d’entretien et de maintenance des batiments : dépannage et travaux électriques,
petits travaux de plomberie, peinture, petite magonnerie, entretien courant ;

e Réaliser les travaux d’entretien des espaces verts : taille, désherbage manuel et mécanique,
débroussaillage, tonte, etc. ;

e Assurer I'entretien ménager des locaux des services techniques selon les besoins du service ;

e Assurer le remplacement de I'agent chargé de I’entretien des batiments de la CCLPA lors de ses
absences ;

e Entretenir le matériel et I'outillage ;

e Participer aux interventions diverses : manifestations, déplacement de mobilier, installation et retrait de
barrieres, montage et démontage de barnums, podiumes, etc.

e Assurer la maintenance, I'entretien et le fonctionnement des bassins et de la machinerie du complexe
aquatique AQUAVAL ;

e Assurer le suivi technique des installations et participer aux opérations liées au traitement de 'eau ;

ACTIVITES PONCTUELLES

Interventions possibles sur I'ensemble des services techniques de la Communauté de Communes,
notamment en remplacement d’agents indisponibles.

L'agent pourra notamment étre amené a intervenir ponctuellement au service « collecte des déchets
ménagers et tri sélectif ».

PROFIL RECHERCHE

® Permis B exigé ;

® Permis C et FIMO appréciés ;

e Connaissances ou expérience en électricité et maintenance des batiments appréciées ;
¢ Habilitation électrique appréciée ;

e Aptitude a la polyvalence et au travail manuel ;

e Esprit d’équipe et sens du service public;

* Sens de |'organisation et autonomie dans le travail ;

¢ Capacité d’adaptation.



CONDITIONS DE TRAVAIL

* Déplacements sur le territoire de la Communauté de Communes avec véhicules de service ;

¢ Travail en intérieur et en extérieur ;

* Port de charges et utilisation de matériels et d’outillages techniques ;

e Travail certains week-ends et jours fériés en roulement selon planning pendant la période estivale
(ouverture d’AQUAVAL) ;

e Disponibilité et polyvalence en fonction des nécessités du service.

REMUNERATION ET AVANTAGES SOCIAUX

® Recrutement par contrat a durée déterminée de 13 mois ;

e A l'issue du contrat, possibilité de renouvellement ou de recrutement statutaire dans le cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux, selon la situation ;

* Rémunération sur la grille indiciaire des adjoints techniques territoriaux ;

e Cheéques déjeuner, CNAS, ARTT, participation employeur a la protection sociale complémentaire et a la
complémentaire santé.

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser au plus tét a :

Madame la Présidente
Communauté de Communes du Lautrécois-Pays d’Agout
Maison du Pays — 81220 SERVIES

Ou par mail a : rh@cclpa.fr

Pour tout renseignement complémentaire contacter :
Pierre PARAYRE, Chef d’équipe « Divers — Espaces verts » —05.63.70.51.74
Elisabeth GUITTARD, Responsable des ressources humaines —05.63.70.52.67


mailto:rh@cclpa.fr

