
LA COMMUNAUTE DE COMMUNES 
DU LAUTRECOIS - PAYS D’AGOUT 

28 communes - 14 663 habitants 
 

Recrute à temps plein (35 heures) du 1er juillet 2026 au 30 avril 2027 
 

Chargé(e) de mission urbanisme (H/F) 
Poste basé à Serviès (Tarn - 81) 

 

La Communauté de Communes du Lautrécois-Pays d'Agout recrute un(e) chargé(e) de mission 
urbanisme afin d'assurer la continuité des projets et dossiers d'urbanisme en cours sur le 
territoire intercommunal, notamment le suivi du Plan Local d'Urbanisme intercommunal (PLUi). 

Sous l'autorité directe de la Directrice Générale des Services, vous participerez à la mise en œuvre 
des politiques d'aménagement du territoire et assurerez un rôle d'appui technique auprès des 
élus, des communes membres et des partenaires institutionnels. 

Missions principales : 
Planification et urbanisme : 

• Assurer le suivi de l'évolution et de la mise en œuvre du PLUi. 
• Participer à la gestion administrative et réglementaire des procédures d'urbanisme. 
• Assurer le suivi des modifications et évolutions des documents d'urbanisme. 
• Participer à la mise en œuvre des orientations stratégiques de la collectivité en matière 

d'aménagement du territoire. 
Animation et concertation : 

• Préparer et animer les groupes de travail, réunions techniques et réunions de 
concertation. 

• Préparer et animer la commission Urbanisme. 
• Assurer les relations avec les services de l'État, les bureaux d'études et les partenaires 

institutionnels. 
Veille et expertise : 

• Assurer une veille juridique et réglementaire en matière d'urbanisme et d'aménagement. 
• Suivre les évolutions législatives et réglementaires impactant les politiques d'urbanisme. 
• Contribuer à la poursuite de la dématérialisation des procédures. 

 
Activités complémentaires : 

• Apporter un appui ponctuel aux agents instructeurs ADS en cas de besoin. 
• Participer au développement de la compétence SIG. 
• Accompagner les procédures environnementales et les projets transversaux de la 

collectivité. 
• Toute autre activité nécessaire au bon fonctionnement du service public. 

 
Profil recherché : 

• Formation supérieure en urbanisme, aménagement du territoire, géographie, droit de 
l'urbanisme ou équivalent. 

• Bonne connaissance du Code de l'urbanisme et des collectivités territoriales. 
• Connaissance des procédures de planification territoriale (PLUi, ...). 
• Une expérience dans l'élaboration ou le suivi d'un PLU ou d'un PLUi serait fortement 

appréciée. 
• Capacité à conduire des projets et à travailler en transversalité. 
• Aptitudes rédactionnelles et relationnelles. 



• Maîtrise des outils informatiques ; connaissance SIG appréciée. 
• Sens du service public, autonomie, rigueur et esprit d'initiative. 
• Permis B obligatoire. 

 
Conditions du poste : 

• Contrat à durée déterminée à temps complet (35 heures) du 1er juillet 2026 au 30 avril 
2027. 

• Poste basé à Servies. 
• Réunions ponctuelles en soirée. 

 
Rémunération : 

• Sur la base du grade de rédacteur territorial (catégorie B de la Fonction Publique 
Territoriale). 

• Régime indemnitaire. 
 
Avantages sociaux : 

• Adhésion au CNAS. 
• Chèques déjeuner. 
• Participation employeur à la prévoyance et à la complémentaire santé. 

 
 
Pour postuler, merci d'envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) à l'adresse suivante : 

rh@cclpa.fr (à l'attention de Madame la Présidente) 
 

Les candidatures seront examinées au fur et à mesure de leur réception et les personnes présélectionnées 
seront convoquées à un entretien dès que possible. 

 
Pour tout renseignement complémentaire contacter : 
Séverine MENCHON – Directrice Générale des Services – 05.63.70.52.67 - dgs@cclpa.fr 
Elisabeth GUITTARD – Responsable des Ressources Humaines – 05.63.70.52.67 - rh@cclpa.fr 
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